REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
TARTARUGALZINHO

1in <i—— S L U R

Conselho Municipal de Educacao
de Tartarugalzinho-AP

:
- *
. .

RESOLUCAO N° 004/2026-CMET/AP



TITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

CAPITULO |
DA NATUREZA
Art. 1° - O Conselho Municipal de Educacao de Tartarugalzinho, criado pela Lei
227 de 17 de marco de 2004, é o 6rgao de deliberacéo coletiva, com sede em
Tartarugalzinho e jurisdicdo em todo o territério do Municipio, de acordo com o0s
principios inscritos na Constituicdo Federal, na Constituicdo Estadual, na Lei
Organica Municipal, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e Lei n°
226/2004 que institui o Sistema de Ensino, vinculado a Secretaria Municipal de

Educacao.

CAPITULO Il DAS
FINALIDADES
Art. 2° - O Conselho Municipal de Educacédo, 6rgdo normativo-jurisdicional,
consultivo, fiscalizador e de assessoramento superior, tem por finalidade
compatibilizar as politicas municipais para a educagédo, em consonancia com a

legislag&o vigente, objetivando a melhor qualidade do Sistema Educacional.

A TITULO Il 3
DA COMPETENCIA, COMPOSICAO E ORGANIZACAO

CAPITULO |
DA COMPETENCIA

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Educacéo:

| — Aprovar o Plano Municipal de Educacao e sua formulacédo, supervisionando
e controlando sua execucado, bem como aplicacdo de recursos financeiros

publicos destinados ao Sistema Municipal de Ensino.

Il — Fixar normas necesséarias ao perfeito funcionamento do SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO.



Il — propor e/ou aprovar medidas para garantir ao ensino municipal o melhor

nivel de produtividade.

IV — Exercer a fiscalizacdo e supervisdo do cumprimento dos dispositivos legais

em matéria referente a educacao.

V — Fixar normas para autorizacdo de funcionamento, reconhecimento e
inspecao de instituicbes de Ensino Fundamental, vinculadas ao Sistema
Municipal de Ensino de Tartarugalzinho, observando a legislacdo educacional

vigente;

VI — Estabelecer normas para autorizagdo de funcionamento de Instituicdes ou
classes de Educacgdo Infantil, vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino
Pudblico, Privados e Filantropicos, conforme o que estabelece a Lei de Diretrizes

e Bases da Educacao Nacional.

VIl — Regulamentar a Educacao de Jovens e Adultos nos termos da Legislacéo

vigente;

VIII — Regulamentar normas para atendimento de alunos com necessidades
educacionais especiais, alunos com deficiéncia, alunos com transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagcdo, e 0s que se encontram

em atraso consideravel quanto a idade regular de matricula;

IX - Acompanhar o levantamento anual da populacdo escolar e fiscalizar o
cumprimento do preceito constitucional de universalizacdo quantitativa e

qualitativa da educacéo;

X — Propor a Secretaria Municipal de Educacdo, as medidas que julgar
necessarias para melhor solucdo dos problemas educacionais aquelas que
devam constituir a parte diversificada do curriculo, definindo-lhes os objetivos e

a amplitude;

XII — Aprovar as solicitacfes de estabelecimentos de ensino para a inclusao de
estudos ndo decorrentes de matérias relacionadas na parte diversificada do

curriculo;

XIII - Autorizar experiéncias pedagogicas com regimes especiais no ensino

fundamental, assegurando a validade dos estudos realizados;



XIV — Fixar normas para elaboracdo de Regimento para Estabelecimentos de
Ensino, com a finalidade de assegurar a unidade basica estrutural e funcional do
Sistema Municipal de Ensino, preservando a flexibilidade didatica de cada

escola;

XV — Estabelecer plano para a aplicagcdo dos recursos financeiros a que se

referem os art. 108 e 109 da Lei Orgéanica Municipal;

XVI — Aprovar plano para implantacdo e expansdo da Educacéo Infantil no
municipio;
XVII — Aprovar plano para implantacdo e expansdo de classes de Ensino

Fundamental em escolas mantidas pelo municipio de Tartarugalzinho;

XVIII - Estabelecer critérios relacionados com a equivaléncia de estudos, minimo

de frequéncia para a promog¢&o, normas de matricula e transferéncia de estudos;

XIV — Emitir parecer sobre assunto de natureza pedagdgica e educativa quando
encaminhados pelo Prefeito Municipal ou pela Secretaria Municipal de

Educacao;

XV — Propor e/ou aprovar projetos que apresentem como objetivo a capacitacéo
e formagdes dos profissionais da educagcdo municipal;

XVI — Realizar sindicancias, através de comissdes especiais, em qualquer
estabelecimento de ensino, dentro de sua jurisdicdo, sempre que julgar

conveniente, adotando as medidas correcionais que forem necessarias;

XVII — Manter intercadmbio com o Conselho Nacional e Estadual de Educagéo e

Conselhos afins;
XVIII - Publicar, anualmente, relatérios de suas atividades;
XIX — Exercer quaisquer outras competéncias que lhes forem conferidas por Lei;

XX - Participar quando designado ou por deliberagédo do Conselho, junto aos
orgdos: Unido Nacional dos Conselhos Municipais da Educacdo-UNCME e
Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacdo-UNDIME, Fundo

Nacional de Desenvolvimento da Educacdo-FNDE e/ou servicos



governamentais de educacéo, no ambito Federal, Estadual e Municipal, a fim de

construirem contribuicdes para a melhoria dos servicos educacionais;

XXI - Os conselheiros terdo direito a estadia e transporte quando em viagem a
trabalho, e para locomoc¢ao quando convocados para atividades extraordinarias.

XXII - Aos integrantes do CMET é assegurado livre acesso aos locais onde se
desenvolvem atividades de ensino e educagdo, direta ou indiretamente

vinculadas a administracéo e ao Sistema Municipal de Ensino.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Tartarugalzinho, conforme o que dispde as leis
municipais n° 227/2004-PMT, 425/2021-PMT, 510/2024-PMT sera constituido de
11 (onze) membros titulares e seus respectivos suplentes. O (a) Secretario (a)

Municipal de Educacéo participara do Conselho na condicdo de membro nato.

§ 1° - Os Conselheiros serédo escolhidos e nomeados na forma prevista nas leis
n® 227/2004, 425/2021-PMT, 510/2024-PMT que cria o Conselho Municipal de
Educacao.

§2° - O mandato de conselheiro sera de 04 (quatro) anos, sendo permitida uma

reconducao por igual periodo, a critério da entidade que o mesmo representa.

§ 3° - Os membros representantes do Poder Executivo, dos Trabalhadores
Municipais da Educacado, das Escolas Municipais de Educacéo Infantil e das
Escolas de Ensino Fundamental, do Atendimento Educacional Especializado e
coordenadores pedagogicos de carreira deverdo ser funcionéarios efetivos do

quadro efetivo da Prefeitura Municipal de Tartarugalzinho.

8§ 4° - A escolha dos representantes dos segmentos das escolas de Ensino
Fundamental, da Educacdo Infantil e dos pais de alunos dar-se-4 mediante
processo eletivo, precedido de edital, com antecedéncia minima de 20 (vinte)

dias da data da eleicao.



8 5° As indicagOes dos representantes dos demais segmentos deverdo ser
encaminhados ao Conselho Municipal de Educacao previamente a realizacdo do
processo eletivo, em conformidade com as disposicdes estabelecidas no

respectivo edital.

8 6° Concluidos o processo de eleicdo para a escolha dos conselheiros, as
indicacdes das instituicdes representativas; no prazo de 15 (quinze) dias dar-se-
& a posse aos conselheiros. Imediatamente apds a posse, realizar-se-4 a eleicao

da mesa diretora, na forma regimental.

§ 7° - Ocorrendo vaga no Conselho, o suplente concluira o mandato do sucedido,

devendo-se indicar novo suplente pelo processo estabelecido em lei.

Art. 5° - O Presidente do Conselho Municipal de Educacao, o Vice-presidente e
0 Secretario serdo eleitos por seus pares, no dia da posse dos membros do

colegiado em escrutinio secreto, pela obtencdo da maioria absoluta de votos.

Paragrafo Unico — A eleicdo que dispde o caput deste artigo sera realizada
mediante apresentacdo de chapas, para o0s cargos de presidente, vice-
presidente e secretario. Sendo declarada vencedora a chapa que obtiver a

maioria dos votos.

Art. 6° - O mandato do Presidente, do Vice-presidente e do Secretario sera de
04 (quatro) anos, permitindo a reconducao de qualquer um deles por uma Unica

Vez.

Art. 7° - O Secretario Municipal de Educagédo ndo podera ser o Presidente do

Conselho.

Paragrafo Unico - membros que ocupam cargo de confianca ou mandato eletivo
também néo poderéo concorrer a cargos da mesa diretora do conselho municipal

de educacéo.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 8° - Sdo 6rgéos integrantes do Conselho Municipal de Tartarugalzinho:



| - Plenario

Il — Presidéncia

Il — Vice-presidéncia

IV — Camaras

V — Secretaria Executiva

VI — Assessoria Téchico-pedagdgica

Art. 9° - O Conselho Municipal de Educacéo tera, em sua organizacdo, as

seguintes camaras:
| — Camara de Educacao Infantil;
Il — Camara de Ensino Fundamental;

Il — Camara de Planejamento, Legislacdo e Normas.

TITULO 1l )
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

CAPITULO |
DO PLENARIO

Art. 10° - Ao Plenéario compete:

| — Discutir e deliberar sobre assuntos relacionados no art., 2° e no art.3°, incisos

de | a XXIV deste Regimento:

Il — Julgar e decidir sobre assuntos encaminhados a apreciacdo do Conselho;

Ill— dispor normas e baixar atos relativos ao funcionamento do Conselho;

Paragrafo Unico — As resolu¢bes do Conselho terdo eficacia normativa e
executiva apos publicacdo em edital, no diario oficial do municipio e afixados em

orgaos publicos localizados no municipio de Tartarugalzinho.



CAPITULO Il
DA PRESIDENCIA

Art. 11° - Cabe ao Presidente, na qualidade de autoridade administrativa superior
do Conselho Municipal de Educacao, dirigir e orientar os trabalhos internos,
presidir as reunides do Plenario e exercer a representacao externa, cumprindo e
fazendo cumprir a legislacdo e as resolu¢des concernentes aos objetivos do
orgao.

Art.12° - S&o atribuicdes do Presidente:

Il — Presidir as sessdes e os trabalhos do Conselho e de seus érgéos;

Il — Convocar reunides extraordinarias;

Il — Fixar cronograma para reunides ordinarias e aprovar a ordem do dia de cada

Sessao;
IV — Designar relator para os assuntos que requeiram audiéncia das Camaras;
V — Patrticipar, quando julgar necessério, dos trabalhos de qualquer Camara;

VI — Formular consultas ou promover conferéncias, por iniciativa prépria ou das

Camaras, sobre matérias de interesse do Conselho;
VII — Encaminhar ao Secretario de Educacao as deliberacées do Conselho;

VIII — Propor ao Prefeito Municipal, apds a aprovacédo em Plenario, o provimento
de cargos para servicos administrativos e para o desempenho de cargos

especiais;
IX — Representar o Conselho ou delegar representacao;
X — Exercer o voto de qualidade;

XI — Mobilizar os meios e recursos indispensaveis ao pleno e eficaz

funcionamento do Conselho;

XII - Baixar portarias, instrucées, ordens de servico e, quando for o caso, a ato

resultante das deliberacfes do Plenario;

XIII — Elogiar e aplicar penas disciplinares, de acordo com o estabelecido no §85°,
art. 4° da Lei n° 227/PMT,425/2021-PMT, 510/2024-PMT.



XIV — Delegar competéncia;
XV — Autorizar a execucao de servicos fora da sede do Conselho;

XVI — Determinar a elaboracdo de normas para execucdo de servicos

administrativos;

XVII — Conceder licenga aos Conselheiros na forma e nos casos previstos neste
Regimento;

XVIII — Manter contato permanente com o Conselho Estadual e Nacional de
Educacdo e, sempre que possivel, com os demais Conselhos Municipais de

Educacao do Pais;

XIX — Fazer cumprir as disposi¢Oes deste Regimento e as normas estabelecidas

para o funcionamento do Plenério;

XX — Exercer as demais atribuicbes ndo especificadas neste Regimento e

inerentes a sua fungao, “ad referendum” do Plenario.

CAPITULO Il
DO VICE-PRESIDENTE

Art.13° - Cabera ao Vice-presidente do Conselho Municipal de Educacao exercer
as atribuicdes do presidente, quando este |he transmitir o exercicio do cargo por

estar impedido ou licenciado.

Art. 14° - Sempre que o presidente ndo se achar no recinto na hora regimental
do inicio dos trabalhos ou deste se ausentar, o Vice-presidente podera substitui-
lo no desempenho das suas funcdes, cedendo-lhe o lugar logo que ele estiver
presente;

Paragrafo Unico — O Vice-presidente completara o mandato de presidente, em
caso de vacancia ou perda de mandato, ndo sendo computado esse periodo

para efeito no dispositivo do art. 6° deste Regimento.

CAPITULO IV
DAS CAMARAS



Art.15° - Compete as Camaras:

| — Apreciar os processos que lhes forem distribuidos, emitindo parecer que sera

objeto de deciséo do Plenério;

Il — Promover estudos técnicos e pesquisas sobre problemas de sua

competéncia, tomando a iniciativa na elaboracdo das proposicées necessarias;

Il — Baixar processos em diligéncias para complementar sua instru¢cdo ou para
determinar o cumprimento de exigéncias indispensaveis para a apreciacao dos

mesmaos;

IV — Responder as consultas encaminhadas pelo Presidente do Conselho

Municipal de Educacéao.

CAPITULO V ]
DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E TECNICOS

SECAO |
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.16° - As atividades administrativas do Conselho Municipal de Educacéo

cabem a Secretaria Executiva.

Art.17° - A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Educacio compete
orientar e controlar as fungdes de administragdo auxiliar cumprindo normas
sobre atividades de pessoal, material, orcamento, patriménio, divulgacéo,

arquivo, conservacao e limpeza.

Art.18° - S&o atribui¢cdes do Secretario do Conselho Municipal de Educacao:
| — secretariar as sessoes do Conselho;

Il - lavrar as atas das sessdes e proceder a sua leitura;

Il — providenciar a execucao das medidas determinadas pelo presidente;

IV — examinar os processos a serem apreciados pelo Plenario, dando

cumprimento aos despachos nele proferidos;



V- prestar, em Plenario, as informacdes que lhes forem solicitadas pelo

Presidente ou pelos Conselheiros.

DA SECAO Il
DA ASSESSORIA TECNICO- PEDAGOGICA

Art.19° - Os assessores assistirdo ao Conselho nas diversas areas de sua
atuacao, competindo-lhes especificamente:

| — Elaborar estudos e realizar pesquisas;

Il — Manter intercambio com os 6rgaos congéneres da Secretaria Municipal de

Educacéao, Conselho Estadual de Educacao e Conselho Nacional de Educacéo;

Il — Assessorar e acompanhar os trabalhos das Camaras e das Comissodes

Especiais, com o auxilio dos respectivos secretarios;

IV — Colaborar com os 6rgaos administrativos, com vistas ao implemento e

controle das atividades juridicas, administrativas, econémicas e pedagdgicas;

V — A assessoria técnico-pedagogica, constituida de assessores permanentes
e/ou eventuais, tera como finalidade prover o Conselho Municipal de Educacéao

do apoio técnico-pedagdgico necessario a execucao das suas atividades.

CAPITULO VI
DOS MEMBROS DO CONSELHO
Art.20° - Sao atribuicdes dos membros do Conselho:

| — Relatar e discutir os processos que estiverem sob sua responsabilidade e

neles proferir seus votos;
Il - Participar das discussoes e deliberagcbes do Conselho;

Il — Determinar, como relator, as providéncias necessarias a instrucado de cada

processo, inclusive solicitar diligéncia;



IV — Solicitar ao Presidente, quando julgar necessario, a presenca e sessao do
postulante ou do titular de qualquer érgao informante, para as entrevistas que se
fizerem indispensavel; V — solicitar em Plenério, ao Secretario do Conselho, os

esclarecimentos verbais que entenderem necessarios;
VI — Pedir vistas de processo e requerer adiamento de votacao;

VIl — Fazer indicag0es, requerimentos e propostas relativas a assunto de

exclusiva competéncia do Conselho;

VIl — Assinar os atos e pareceres de processos em que for relator;

XIX — Propor convocacdes de sessdes extraordinarias;

X — Propor emendas ou reformula¢des do Regimento Interno do Conselho;
XI — Declarar-se impedido de votar;

XII — Exercer outras atribuicdes definidas em Lei ou Regulamento;

Art.21° - No caso de impedimento do Conselheiro titular, o Presidente convocara

o suplente para o exercicio das funcoes.

Art.22° - Independentemente da auséncia do titular, os suplentes podem ser

convocados para participar de reunides técnicas.

Art.23° - E considerada de caréater relevante a funcéo de membro do Conselho
Municipal de Educacéo e seu exercicio tera prioridade sobre quaisquer cargos

ou fungdes publicas, na forma da Legislagéo vigente.

Art.24° - Aos Conselheiros titulares e aos suplentes convocados sera concedida

licenca, mediante requerimento préprio, nos seguintes casos:
| — Para tratamento de saude;

Il — Para desempenho de atividades relevantes, a critério do Plenario do

Conselho;
Ill — Para realizacdo de estudos fora do municipio;

IV — Por outro motivo considerado relevante pelo Plenario do Conselho;



8§ 1° - A licenga para tratamento de saude serd concedida mediante Atestado

Médico.

§ 2° - As licencgas previstas nos incisos I, Ill e IV do presente artigo estarao
condicionadas a aprovacao, por maioria absoluta do Plenério, e ndo poderao ter
prazos superiores a 06(seis) meses, caso o conselheiro(a) ndo retorne no prazo

pré estabelecido, perdera a representatividade do assento no Conselho.

TITULO IV
DAS SESSOES

Art. 25° - O Conselho Municipal de Educacao de Tartarugalzinho reunir-se-a em
sessdo ordinaria independente de convocacgdo, seguindo calendario
estabelecido através de ato baixado pelo Presidente do Conselho, ouvido o

Plenario, no inicio de cada exercicio.

Paragrafo Unico — A cada 02(dois) meses, no minimo, uma das sessfes
ordinarias sera dedicada exclusivamente ao debate e reflexdo de assuntos
educacionais néo vinculados especificamente aos processos protocolados ou
em andamento no Conselho Municipal de Educacdo de Tartarugalzinho, com

temas estabelecidos por propostas de Conselheiros ou das Camaras.

Art. 26° - A convocacao para as sessoes extraordinarias do Conselho Municipal
de Tartarugalzinho devera ser feita com 24(vinte e quatro) horas de
antecedéncia, se formalizada no dia da sesséo ordinaria, nos demais casos,
devera ser feita sempre com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, pelo
menos, tomando-se providéncias para que os Conselheiros recebam em tempo

a convocacao, com a devida indicacdo de pauta.

Art. 27° - As sessdes extraordinarias poderdo ser convocadas pelo Presidente,
por solicitacdo da maioria dos Conselheiros ou mediante pedido do Secretario

de Educacgéo.

Art. 28° - As sessdes serao abertas com a presenca de, no minimo, a metade do
total de Conselheiros mais 01 (um), podendo-se com esse minimo proceder a

leitura da ata.



8§ 1° - A deliberagcdo da pauta sO serd tomada com a maioria absoluta dos

Conselheiros.

§ 2° - A presenca dos Conselheiros serd registrada em livro préprio, antes do

inicio da reuniado, para verificacdo de “quérum”.

8 3° - N@o havendo quérum regimental até 15 (quinze) minutos ap6s a hora
marcada, o Presidente deixara de instalar os trabalhos, mandando registrar em

livro ata os homes dos conselheiros presentes, para verificacdo de “quérum”.
Art. 29° - Em cada sesséao havera:

| — abertura;

Il — leitura, discussao e aprovacao da ata anterior;

Il — expediente e comunicacoes;

IV — ordem do dia;

V — explicagdes pessoais.

Art. 30° - ApOs a abertura, as sessfes plenarias do Conselho Municipal de
Educacdo de Tartarugalzinho, terdo inicio com a leitura da ata da reunido

anterior.

§ 1° - Nao havendo manifestacdes contrarias ao teor da ata, esta sera aprovada

e subscrita pelo Presidente, Secretario e Conselheiros presentes.

8§ 2° -As retificagOes requeridas pelos Conselheiros serdo inseridas na ata da

sessdo subsequente.

Art. 31° - Na discussao de qualquer matéria, poderédo ser propostas emendas

gue deverdo ser apresentadas por escrito.
8 1° - As emendas supressivas, substitutivas, modificativas ou aditivas;

8§ 2° - Na votacdo, as emendas supressivas preterirdo as demais; as

substitutivas, aditivas ou modificativas preterirdo a proposta a que se referirem.

§ 3° - Quando, no decurso de uma sessdao, faltar nimeros para as votacoes,
prosseguir-se-a na discussao da matéria constante na ordem do dia, retornando-

se na matéria pendente na sessao seguinte.



Art. 32° - No Expediente, o Presidente dara ciéncia das proposic¢oes, oficios,

representacoes, peticdes e outros documentos dirigidos ao Conselho.

Art. 33° - Durante o expediente, os Conselheiros, mediante inscricdo, poderao
usar da palavra, por até 05(cinco) minutos, para abordar assunto de sua escolha.

Art. 34° - O Expediente ndo podera ultrapassar a 55 (cinquenta e cinco) minutos,

excluido o tempo reservado a leitura e aprovacao da ata.

Art. 35° - A ordem do dia sera organizada pela Secretaria do Conselho e
aprovada pelo Presidente, ndo podendo ser discutida ou aprovada matéria que

nao conste na mesma, salvo decisao contraria do Plenario.

8 1° - Na organizacdo da ordem do dia, o Secretario do Conselho colocara,
primeiramente as proposicdes em regime de urgéncia ou de prioridade e em

seguida as de tramitacao ordinaria.

§ 2° - Os atos do Presidente, sujeitos a homologacao do Plenério, serdo incluidos

na ordem do dia, em ultimo lugar.
§ 3°- A ordem do dia encerrar-se-a 10 (dez) minutos antes do término da sesséo.

Art. 36° - O tempo restante da sessao sera destinado a explicacbes pessoais,
onde sera dada a palavra ao Conselheiro que a solicitar, para abordagem de

assunto de sua livre escolha, cabendo a cada um, no maximo, 05(cinco) minutos.

Art. 37° - Ao relator sera permitido manifestar-se quantas vezes for solicitado,
para prestar esclarecimentos a respeito de processos sob sua responsabilidade;
aos demais conselheiros poderdo manifestar-se por apenas duas vezes sobre a

mesma questéo, por 03(trés) minutos, por ordem de inscri¢ao.

Art. 38° - Toda matéria sujeita a discussdo no Plenario devera receber,

previamente, o parecer da respectiva Camara.
Art. 39° - A tramitacdo de um processo obedecera ao seguinte fluxo:

| — Depois de protocolado, o Presidente o encaminhard a Assessoria Técnico-

pedagogica para a devida instrucao;

Il — Uma vez instruido, o processo retornara ao Presidente do Conselho que o

despachara ao Presidente da Camara correspondente ao assunto;



Il — O Presidente da Camara designara o relator, observando o rodizio e a

distribuicdo equitativa entre os Conselheiros;

IV — Emitido o parecer e devidamente assinado pelos membros da Camara, o
processo sera encaminhado a Secretaria do Conselho, onde sera agendado,

para apreciacao e votacdo em Plenario.

Art. 40° - Cada Conselheiro tera o prazo maximo de 15(quinze) dias uteis,
contados a partir do recebimento do processo, para emissao de parecer, salvo
guando o mesmo precisar baixar em diligéncia para esclarecimentos, quando o

prazo sera prorrogado.

Art. 41° - Qualquer Conselheiro podera pedir vistas ao Processo, pelo prazo
maximo de 05(cinco) dias Uteis, adiando-se dessa forma, a discussao e votacao

do mesmo, desde que submetido a apreciacdo do Plenario.

Art. 42° - A ata de reunides do Conselho sera lavrada pelo Secretario do

Conselho, em livro proprio, devendo constar:

| — dia, hora, local de realizacdo, natureza da reunido e identificacdo do

Presidente;

Il — citacdo dos Conselheiros presentes e ausentes, registrando justificativa dos

faltosos;

lIl — discusséo e votacgéo da ata;

IV — resumo de pareceres, discussdes e decisfes;
V — declaracdes de votos e de proposicoes.

Art. 43° - As sessOes plenarias terdo a duracdo de 02(duas) horas, salvo a
requerimento do Plenario, ndo devendo exceder a prorrogacdo a 30(trinta)

minutos.

Paragrafo Unico — No caso de feriado ou ponto facultativo, a reunido realizar-

se-& no primeiro dia Util seguinte.

Art. 44° - Poderao participar das reunides, além dos Conselheiros, autoridades,

técnicos, professores e membros da comunidade, a convite da Presidéncia do



Conselho, ou por solicitacdo dos Conselheiros, desde que 0 assunto em pauta

seja de interesse geral.

Art. 45° - O membro do Conselho Municipal de Educacao de Tartarugalzinho que
faltar, injustificadamente, a duas reunides consecutivas ou cinco alternadas,
perdera o mandato, devendo o 6rgéo, enviar novo representante ou Conselheiro
suplente para assumir a titularidade, conforme § 5° do art. 4° das leis n°
227/2004-PMT, 425/2021-PMT, 510/2024-PMT, que cria o CMET.

8§ 1° - — No caso previsto no presente artigo, o Presidente tomara providéncias

para a convocacéao do substituto.

§ 2° O conselheiro que perder o mandato em decorréncia de faltas injustificadas
ficara impedido de representar o mesmo segmento no Conselho Municipal de

Educacdo em mandatos subsequentes.

TITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 46 °© - O periodo de trabalho do Conselho Municipal de Educacédo de
Tartarugalzinho sera de JANEIRO a DEZEMBRO.

8§ 1° - O Presidente fixara o periodo de recesso para os Conselheiros.

§ 2° - Durante o recesso, a Camara de Planejamento, Legislacdo e Normas, na
forma do que por ela for decidido, funcionara permanentemente, e matérias de

urgéncia poderao ser discutidas e aprovadas “Ad Referendum” do Plenario.

Art. 47° - As férias do pessoal administrativo do Conselho deverdo coincidir,
preferencialmente, com o periodo de recesso, assegurado a permanéncia de

uma equipe que proporcione atendimento continuo ao publico.

Art. 48° - O Conselho Municipal de Educacao de Tartarugalzinho podera realizar
sessfes solenes para grandes comemoracfes e homenagens especiais, que
serdo consideradas ordinarias ou extraordinarias, conforme coincidam ou nao

com as fixadas no Calendario.



Art. 49° - E vedado ao Conselho Municipal de Educacg&o tomar conhecimento de
indicacdes, propostas, mogdes, protestos ou requerimentos de ordem pessoal

gue envolva matéria politico-partidaria ou religiosa.

Art. 50° - Os recursos or¢gamentarios e financeiros necessarios ao funcionamento
do Conselho Municipal de Educacdo de Tartarugalzinho serdo oriundos de
dotacdo propria e consignada no orcamento do Municipio, conforme o que
estabelece o art. 8° das Leis n® 227/2004-PMT, 425/2021-PMT, 510/2024-PMT.

Art. 51° - Para garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Educacéo
cabera a Prefeitura Municipal providenciar as instalacdes fisicas e disponibilizar
funcionarios para exercerem cargos de Secretario Executivo, Assessoria

Técnico-pedagdgica e auxiliar de servicos gerais.

8§ 1° - O cargo de Assessor Teéchico-pedagdgico devera ser ocupado por
Especialista em Educacéo, na area de Orientacdo Educacional e/ou Supervisdo

Educacional.

§ 2° - O auxiliar de servicos gerais exercera atividades de Limpeza e
Conservagéo de Material, Patrimonio e Transporte.

Art. 52° - Os Conselheiros prestam servicos publicos relevantes e serdo
gratificados em forma de jeton, que correspondera a 10% do salario minimo

vigente por sessao ordinaria e 20% por sessao extraordinaria.

Art. 53° - O Presidente do Conselho serd remunerado pela Prefeitura Municipal
de Tartarugalzinho, com valor correspondente ao Cargo em Comissao
equivalente a CDS 3 em conformidade com a lei n° 485/2024-PMT.

Paragrafo Unico — O Cargo de Presidente do Conselho Municipal de Educacio
de Tartarugalzinho tera carater de dedicacédo exclusiva, ndo sendo permitido

acumular cargos.

Art. 54° - O Secretario Executivo do Conselho Municipal de Educacao de
Tartarugalzinho recebera a remuneracéo equivalente a CDS 1 em conformidade
com a lei n® 485/2024-PMT.



Art. 55° - O Conselho Municipal de Educacéo contara com um assessor técnico-
pedagdgico que recebera remuneracao equivalente a CDS 2 em conformidade
com a lei n® 485/2024-PMT.

Art. 56° - As gratificacbes de que tratam os art. 50, 51 e 52 deste Regimento,

serdo fixadas por Decreto Municipal.

Art. 57° - Os Cargos referidos nos art. 51 e 52 deste Regimento deveréo ser
preenchidos por pessoal do Quadro Permanente do Municipio.

Art. 58° - Os casos omissos neste Regimento, serao apreciados e resolvidos pelo

Plenario, observadas as disposicdes legais e terdo forgca normativa.

Art. 59° - O presente Regimento s6 podera ser alterado, no prazo de até 03 (trés)
meses antes ou 3 meses depois das eleicbes de escolha dos membros/

conselheiros

por proposta apresentada por escrito e devidamente justificada em sessao do
Conselho, por qualquer integrante do Conselho Municipal de Educagé&o, desde
que aprovado por 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros representantes das

entidades.

Art. 60° - Este Regimento entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo, no

Diario Oficial do Municipio de Tartarugalzinho.

Art. 61° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Aprovado por unanimidade em sessao plenaria ordinéria ocorrida na sala de

reunides do Conselho Municipal de Educacéo.

Tartarugalzinho/AP-16 de abril de 2026



O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TARTARUGALZINHO, EM
SESSAO PLENARIA ORDINARIA, REALIZADA NESTA DATA, APROVOU O
PRESENTE DOCUMENTO, QUE PASSA A CONSTITUIR-SE O REGIMENTO
INTERNO DESTE ORGAO.

PRESIDENTE:

CONSELHEIROS:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)




CMET

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TARTARUGALZINHO-CMET
Rua Santa Rita, N° 971- Bairro Novo |/ Tartarugalzinho-AP
CEP:68.990-000 E-mail: cmet.n425@gmail.com

RESOLUCAO N°004/2026 —CMET/AP

A Presidente do Conselho Municipal de Educacéo de Tartarugalzinho no
uso das atribuicdes legais que o cargo lhe confere, de acordo com a Lei
Municipal n® 227/2004 que cria o Conselho Municipal de Educacao de
Tartarugalzinho, alterada pela lei n° 425/2021, Decreto Municipal n°® 098/2022
em conformidade com o Artigo 12 do Regimento Interno deste Conselho

Municipal de Educacéo e considerando:

Constituicdo Federal; Constituicdo Estadual;
Lei Orgéanica do Municipio de Tartarugalzinho-AP;

Lei n® 9.394/96 Diretrizes e Bases da Educacao Nacional

RN NERN

Lei n° 226/2004 institui o Sistema de Ensino de Tartarugalzinho; Lei n°®

425/2021-PMT altera a lei n® 227/2004;

v' Lei n°® 510/2024-PMT altera a composicao dos membros do Conselho
Municipal de Educacéo e estende o exercicio de seus mandatos;

v' Lei n° 485/2024-PMT dispbe sobre a estrutura organizacional da
administracéo direta do poder executivo Municipio de Tartarugalzinho.

v Parecer Técnico da assessoria do Conselho Municipal de Educacédo de

Tartarugalzinho n° 006/2026-CMET

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR as reformulagdes no regimento interno do conselho municipal

de educacéo de Tartarugalzinho;

Art. 2° ALTERAR a resolucdo n® 001/2025-CMET que reformula o regimento
interno do Conselho Municipal de Educacdo de Tartarugalzinho e da outras

providéncias;




Art. 3° O presente Ato de Aprovacédo esta amparado pela decisdo do colegiado
do Conselho Municipal de Educacéo, aprovado por unanimidade, ocorrido em

sessdao ordinaria presencial, no dia 16 de abril de 2026.

Art. 4°- Esta Resolucdo entrar4 em vigor a partir da data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Municipal de Educagédo, em
Tartarugalzinho - AP, 16 de abril de 2026.
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